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Referat

for made i skolebestyrelsen

onsdag den 7. september 2016 kl. 17.30 — 21.00 pa personalerummet afd. Bogense

Deltagende:
Fravaerende: Elevradsrepraesentanter, Henriette, Jane, Jette.

Referent: Dan Christensen

Der er spisning under mgdet:

1. Opfelgning pa pedelordningen

(Under dette punkt deltager skolens serviceleder Peter L. Andersen) 17.30-17.45
Peter orienterede om pedelsituationen. Vi hjelpes godt af personer i jobtraening mm.
Arbejdet med ombygning fylder det meste af opgaven. Der har saledes ikke vaeret muligt
at se hvordan en “almindelig” hverdag vil komme til at se ud rent arbejdsmaessigt.
Draftelser og spargsmal: Normeringsnedgang i forbindelse med omlagningen er ikke
reetableret.

@konomien betyder, at skolen betaler for vigtige skoleydelser. Pt. er der opkreaevet
20.000,- kr. fgrste skolehalvar. Opstilling af borde og stole til serlige arrangementer,
Herunder Folkeskolens Prover. Vask af tgj, klude, viskestykker mm.

Bestyrelsen oplever, at “kittet” nu er ved at sprackke.

Servicering af personale. Servicering af elever. Melkeordning.

Der er uafklarede graenseflader for hvad, skolen skal betale for.

Hvordan ger bestyrelsen, hvis der gnskes sarlige prioriteringer i
bygningsvedligeholdelsen? Skolekgkken, garderobe, skolegard, gymnastiksal (afd.
Kongslund) og paedagogiske tiltag for yderligere at styrke undervisningsmiljgzet.
Bookingsystem til brugere uden for skolen bruges ikke pa trods af mange timers arbejde
med at {4 det til at fungere. Det handteres derfor via skolens kontor pa ”gammeldags”
Vis.

Vi vil fokusere pa at fa hverdagen til at fungere.

Der er kun roser fra hele personalegruppen for pedellernes indsats.



Bestyrelsen udbeder sig en gennemgang af regnskab og klarhed over graensefladerne
desangaende. @nsker til bygningsvedligehold formuleres af skolebestyrelsen til videre
behandling.

Udkast til bestyrelsesbeslutning udfeerdiges af ledelsen til naste bestyrelsesmade.

2. Godkendelse af referat fra sidst — (referatet er vedhaftet). Der mangler referat fra maj
2016. Der falges op pa manglende referater.

3. Rundvisning og fremvisning af skolens nye indskolingslokaler 17.45-18.05
Kort gennemgang af de nye indskolingslokaler samt udeareal.

4. @konomi - Det fortsatte arbejde med den gkonomiske genoprettelsesplan ved ledelsen
18.05-18.20. (Bilag udleveres pa madet)

5. Opstart af skolearet fra alle afdelinger 18.20-18.35
Vi har presset medarbejderne med mange undervisningslektioner. Pa trods af det
ggede pres pa undervisningstiden er der samlet USU-tid, primeert fra vores
fordybelsestid til to-voksentimer. Det har betydet kortere skoledag fra Mellemtrinnet
0g opefter.
Radighedstimer er sggt prioriteret, men vi er ikke pa det gnskede niveau i alle
afdelinger. Der hgres fra foreldremgderne, at bade elever og larere giver udtryk for at
to-voksentimerne er en god ordning.
PLC (Peedagogisk Laringscenter) — tidligere skolebiblioteket er startet og er ved at
finde rytmen for den farste periode.
Ressourcecenteret er blevet beskaret. Det betyder, at stettefunktioner og LAKT
arbejdet ma nedprioriteres. Ogsa her minimeres falgevirkningerne ved at
ressourcepersonerne er med i to-voksentimerne.
Orientering om sygefravaersproceduren. Proceduren skal deemme op for sygefraveer.
Anseattelse af ny medarbejder i mellemgruppen giver mulighed for at tilbyde vikar fast
stilling. Dette vil minimere vikarbehov.
Ros fra bestyrelsen til medarbejderne. Der maerkes dybtfglt og stort engagement fra
alles side. Tak.

6. Foreaeldremgder i alle klasser fremadrettet 18.35-18.45
For at minimere presset yderligere har ledelsen valgt, at der holdes et foreeldremgde
og en foreldresamtale i dette skolear. Fagudvalgsmgder er minimeret.
Skolebestyrelsens princip er der med fraviget.
Det er vigtigt, at der altid tages kontakt hjem, nar der er udfordringer med det samme.
Der er foraldre, der mangler tid til samtalerne. Der er ogsa foraldre, hvor samtalerne
kan synes overflgdige. Det er vigtigt at pointere, at man som foraldre kan bede om et
mgade.
Nar personalet planleegger foreldremader bedes de kontakte
bestyrelseskontaktpersonen direkte pa telefon eller mail, sa datoen kan planlaegges i
samarbejde. Det vil veere rart med et par alternativer.



7.

10.

Ordensregler og mobilregler bedes fremlagt i bestyrelsen.

Spisning 18.45 -19.15
Tak for mad.

Udkast til arshjul for skolebestyrelsen. Bestyrelsens arbejde i skolearet 16/17 — gnsker til
temaer pa megderne. 19.15-19.45
Ledelsen anbefaler, at bestyrelsen drgfter, om bestyrelsen gnsker seerlige temaer pa de
kommende mgder i dette skolear ud over de faste punkter, som fremgar af arshjulet.
(bilag vedhaftet)
God idé til statte for bestyrelsens arbejde, sa vi huskere de vigtige temaer pa rette tid.
Arshjulet justeres Igbende. (Den administrative kalender JC/DC inddrages.)

Seminar for skolebestyrelsen (datoerne er udmeldt fra forvaltningen) 19.45 — 19.50
Seminaret holdes fredag den 28. okt. (forventeligt kl. 17 — 20.00) og lgrdag den 29. okt.
(forventeligt kl. 9 — 15)

Skolebestyrelsen beklager datoerne. Flere giver udtryk for at have gnsket en overnatning
i forbindelse med arrangementet.

Det anerkendes, at de samlede skolebestyrelserne i Nordfyns Kommune ikke havde
gnsket overnatning.

God rod og orden politik og mobbepolitik (bilag er vedhaftet) 19.50 -20.15

DCUM og skolens trivselsmalinger satter fokus pa trivsel og mobning.
Mobbepolitikken skal have stgrre fokus. Navnlig handlingerne opleves mangelfulde. Vi
skal have effektueret politikken.

DCUM-konferencen i Odense i sidste uge havde fokus pa trivslen. Ledelsen deltog og
fik gode input, som inddrages pa matrikelmgderne. Torsdag den 8. sep. pa afd. Bogense.
Fra konferencen var der serlig fokus pa kedsomhed, som var det gennemgaende tema.

Tidligere modtaget konferencemateriale ang. pauser og tilsyn fra Jannie gnskes droftet. .

Orienteringspunkter 20.15 — 20.40

A. Skolens ledelse

Orientering fra forvaltningen. Laeringsledelse er godt i gang. Farste modul er gennemfart
og naeste modul ligger i oktober. Leeringsfeellesskaber der virker har pt. holdt
overlevering Pass the Ball” og ferste kursus med de nye deltagere (5.4arg.) har vaeret
afholdt dd.

Hearingsvar til omstillingskatalog for budget 2017

Haringssvar sendt.

Byggeriet — orientering af vores nye kunst



Placering vist ved gennemgang. Plan for indvielse og praesentation af kunst er under
planlaegning. Indvielse med besgg af Borgmester Morten Andersen den 7. nov. Kl 8.30
- Opstart af EUD i skolen — skolen i EUD
Farste dag er fredag den 9. sep. Vi er spandte pa starten og falger de naste 5 fredage,
hvor 9. arg. er afsted pa EUD og 7. — 8. arg. har valgfag hele fredagen de naste fem
fredage
- Diverse
Intet neevnt

B. Skolens bestyrelsesformand
God skolestart med gode tilbagemeldinger til bestyrelsen.
Farste mgde mellem daginstitutionerne ang. fremme af en regd trad i overgangen fra
bgrnehave til skole.
Idéer draftet: Udvide bestyrelserne med repraesentanter i bestyrelserne eller gensidige besag
1 hinandens bestyrelser. Indtil videre ses moderne som “brainstorm”.
Ledelsen gnsker at vaere en del af — og med i draftelserne, hvor der allerede er en
mgaderaekke og etableret teet og godt samarbejde med alle daginstitutioner i distrikt Bogense.
Jane og Jette holder her samme kontakt til de private bgrnehaver, som til den kommunale
bgrnehave.
Maske skal der veere tale om et parallellgh.
Dialogmgde mellem bestyrelserne undersgges.

C. Elevradet — valg til kommende elevrad

D. Personale
Undervisningsopgaven er gget ogsa for ressourcecentret. Der lgbes staerkt. Radighedstimer
giver mere ro i klassen ved, at det er for eleverne kendte voksne, uddannede, og muligheden
fro at veere fleksibel benyttes optimalt. Der er “skyggeskema” for alle radighedstimer.

E. Setog hart
Skolestart kunne maske gares tydeligere i opslag og besked hjem op til ferien.
Det var ikke muligt at se pa booking til SFO, at der ikke var undervisning pa
Buskarsel fra Kongslund har fjernet kl. fire-bussen. Der keempes lokalt for at karslen kan
genetableres. Dette er uden for Skolebestyrelsens kompetence.

11. Evt 20.40-20.50

Naeste mgde onsdag den 5. okt.



