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Skolebestyrelsesmøde onsdag d. 11. marts 2026 17.30 – 19.30 i Katedralen 
 
Tilstede: Flemming Overgaard, Signe K. Dupont, Christina H. Kruse, Maja Mandix, Henriette Lemvig 
Ulnitz, Niels F. Jensen, Jeanett Følleslev, Louise Davidsen og Søren Schlüter  

 
Afbud:  
Ulla Hinrichen, Nathalie Kajbjerg 
Referent: Jeanett Følleslev.  

56 – 25/26 Godkendelse af dagsorden  

Dagsorden godkendt. 

57– 25/26 Formanden har ordet: 
Skolen har ordet, ved: 
Niels og Ulla repræsentanter for skolens personale:  
Personalet er glade for er kommet princip for skolerejsen til Berlin. Det er Kontaktfor-
ældrene som kommunikerer omkring donationerne.  
Der er af forskellige årsager fravær hos personalet i både ældste og yngste, og det går 
den rigtige vej. 
Skoleledelse: 
Skole- og dagstilbudschef Gitte Høj er stoppet. Karsten Poulsen har overtaget hendes 
opgaver. Der er ro og pragmatik blandt skolelederne. 
Vi drifter – vi underviser og kommunikerer med forældre. Vi har naturligvis fokus på 
næste skoleår, men også trivselsmålingen- deltagelsesmuligheder i pauserne – trivsels-
udvalgets anvisninger etc.  
Elevråd  
 

 

58 – 25/26 Valg til bestyrelsen i foråret 2026. Disse er på valg; 
- Maja Mandix – genopstiller ikke 
- Nathalie Kajberg – genopstiller ikke. 
- Signe K. Dupont – Har ikke barn på skolen længere. 
- Christina H. Kruse – barn går ud af 9. årgang.  
- Der er en vakant plads i bestyrelsen. 
- Suppleant 

Er er nogen som skal opfordres til at opstille til bestyrelsen? 

Søren mødes med Flemming og Henriette for at lave en plan for at værge medlemmer 

til bestyrelsen.  

59 – 25/26 Skolerejse til Berlin på 9. årgang. Princip blev vedtaget på sidste møde, og der var efter-
følgende dialog på mail om hvorvidt der burde tilføjes mere tekst.  
Princip vedhæftet.  

Som forældre er det er det virkelig svært at forholde sig til ”donations snakken”. Det bli-
ver uklar tale, og princippet taler mere til politikerne, end det gør til brugerne af skolen.  
Forskelligheden i praksis blandt skolerne på Nordfyn betyder, at skolerejser har politisk 
bevågenhed, og princippet skal jf. retningslinjerne fra UVM omhandle frivillige donatio-
ner. Princippet forbliver, og vi afventer yderligere input fra forvaltning om principper 
omkring skolerejser generelt.  
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60 -25/26 Bestyrelsens definition af kvalitet i skolen 

Vi talte på sidste møde om, hvordan bestyrelsen ønsker at definere kvalitet på Bogense 
Skole. Det er et begreb, som forventes at komme til at fylde på dialogmøder med Børn, 
Unge- og Familieudvalget. 

Kan vi komme nærmere en fælles definition? 

Debat og drøftelse 

Som inspiration fremlægger ledelsen fem bud på hvordan kvalitet på en skole kan an-
skues. Bestyrelsen er enige om at alle 5 punkter er vigtige på Bogense Skole. (oplæg 
vedhæftet)  
 
Elevrådet udtaler at de synes at det at, ”at lære så meget som muligt” kunne være et 
indsatsområde for bestyrelsen. Bestyrelsen ønsker at lytte til personalets holdning in-
den der måske skal træffes valg af indsatsområder. 

61 – 25/26 Boden. Vi er gået over til kontantfri betaling. Info 
 

Overgangen er gået rigtig godt. Det er svært at se om der er fald i salg, da nyhedsvær-
digen af et nyt sortiment er forsvundet, og salget derfor dalet.  
 
Vi kommer til at lancere nudler i løbet af foråret. 

62 – 25/26 Rundering – vi kigger på det lokale som skal være Håndværk/ design efter sommerfe-
rien. 

Hå/ design flyttes til kælderen i B bygningen fra august. Bestyrelsen kigger i lokalet som 
pt er ved at blive opgradueret. Der åbnes en skjult dør til sløjd, så ”håndværk og design” 
kan praktiseres som det oprindelig er tænkt.  

Spisepause 

63 – 25/26 Afslutning på budget ´25.  

Skolen overfører 1,3 mio. til budget ´26. Der er fra forvaltningens side fokus på skolens 
muligheder for løbende budgetopfølgning. Det har skoleledernes opmærksomhed, at 
vi endnu ikke har fået det endelige budget for ´26. Der er et stort beløb som der ikke er 
taget beslutning om hvordan skal fordeles. Det er en udfordring at normere til kom-
mende skoleår ift. antal ansatte. 
   
Niels kommenterer, at han på personalets vegne er ked af overskuddet. Søren henviser 
til forrige møde, hvor der redegjordes for grunden til overskuddet. En skole skal ikke 
generere overskud- midlerne skal ud til eleverne.  

65- 25/26 SFO og SFOklub tættere på hinanden fra august 2026.  

TRIO og personalet fra SFO og SFOklub, blev i går informeret om en strategisk foran-
dring gældende fra 1. august.  
 
SFOklub kommer til at være i lokalet ”skolens fysiske hjerte”.  
Grunden til forandringen er:  
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1. Mulighed for at få SFOklub placeret i skolens fysiske hjerte.” 
 - Gode muligheder for udemiljø 
 - Tæt på hallen 
 - Tæt på fodboldbanen 
 - Tæt på industrikøkken. 
2. Åbne muligheden for deltagelse i flere forskellige fælleskaber på tværs for børnene. 
3. Ønsket om en mere tydelig rød tråd i fritidspædagogikken. 
4. Bedre udnyttelse af ressourcer. 
 
Personalet er naturligvis bekymret for hvilken betydning det vil få for klubben at 
komme op af kælderen. Der er lavet en proces for indflydelse gennem foråret.  

66- 25/26 Arbejdet med henvendelsen fra DLF. (information og debat) 

Siden sidste møde har vi haft udviklingsaften, hvor en ekstern konsulent førte os gen-
nem et sammen med MED nøje tilrettelagt program. Formålet var, at denne aften 
skulle danne basen for et samarbejdsgrundlag, som er gældende for alle ansatte på 
skolen. MED har siden da flettet de udsagn som kom frem, sammen til et samarbejds-
grundlag som skal konfirmeres d. 24. marts på personalemøde.  
 
Niels udtaler, at personalet oplever at vi nu er kommet godt i gang, og vi med samar-
bejdsgrundlaget er klar til at komme videre.  
 
Forældre giver udtryk for, at de oplever at henvendelse er grebe, og at de er trygge ved 
den måde MED har håndteret sagen.  

67- 25/26 Åben Skole- data og tanker.  

Åben Skole var en god oplevelse, som endnu ikke er evalueret i den samlede personale-
gruppe.  Der var naturligvis flest fremmødte fra Yngste. Et ønske fra personalet er, at 
Åben Skole ligger i uge 8, og at UU vejleder er deltagende. Der var besøg af 252 foræl-
dre var på besøg.  
Baggrunden for ”Åben Skole” er, Skole og Forældres udsagn om, at det bedste Skole-
hjem samarbejde foregår i det uformelle møde mellem skolens personale og forældre.  

68- 25/26 Evt. 
- Sidste skoledag for elever på 9. årgang.  

Odense Kommune laver i år en lukket fest i Kongens Have, Nordfyns Kommune 
har fået 170 billetter til 310 elever. Skolechefen fra Nordfyns Kommune tager 
kontakt til Skole chefen i Odense Kommune. Vi afventer svar. 

- Elever på Bogense Skole d. 394. 
- Invitation til skolefest Yngste – ikke fastlagt endnu.  
- Henvendelse fra bekymret forældre omkring nikotin på skolen. 
- Må Nordfynsskolens elever gå i ned i byen? 
- Pædagogisk lørdag med Rasmus Alenkær. 
- Bustider skal de ændres igen? 
- Kan ringetiderne laves om, så eleverne ikke skal vente 25. min om morgenen, 

og igen om eftermiddagen. 
  



Bogense Skole 
Gyldensteensvej 2, 5400 Bogense  

side 4 af 1 
 

 

Punkter til 

næste 

møde 

Næste skolebestyrelsesmøde d. 8. april fra 17:30- 19:30 

Punkter til dagsorden; 

• Hvad har vi brugt frisættelsen til?  
• Kvalitet 
• Valg til skolebestyrelsen 
• Budget ´26 
• Principper  
• Elevtrivsel 
• Nationale overgangstests 

 

 

 


